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Одним из важнейших инструментов предупреждения коррупции в
организации является выявление и урегулирование конфликта интересов.
Организациям, особенно с государственным участием, рекомендуется
уделять данному инструменту пристальное внимание в ходе выстраивания
системы антикоррупционных мер; для частных организаций
регулирование конфликта интересов также становится актуальным в
рамках противодействия корпоративному мошенничеству.

При внедрении в организациях механизмов регулирования
конфликта интересов следует учитывать, что в настоящее время в
законодательстве закреплены различные определения понятия конфликт
интересов и процедуры его урегулирования.

Частью 1 статьи 10 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-
ФЗ "О противодействии коррупции" (далее - Федеральный закон "О
противодействии коррупции") дано следующее определение понятия
"конфликт интересов":

- ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или
косвенная) лица, замещающего должность, замещение которой
предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и
урегулированию конфликта интересов, влияет или может повлиять на
надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных
(служебных) обязанностей (осуществление полномочий).

Одновременно частью 2 статьи 10 Федерального закона "О
противодействии коррупции" предусмотрено определение понятию
"личная заинтересованность":

- возможность получения доходов в виде денег, иного имущества, в
том числе имущественных прав, услуг имущественного характера,
результатов выполненных работ или каких-либо выгод (преимуществ)
лицом, указанным в части 1 рассматриваемой статьи, и (или) состоящими
с ним в близком родстве или свойстве лицами (родителями, супругами,
детьми, братьями, сестрами, а также братьями, сестрами, родителями,
детьми супругов и супругами детей), гражданами или организациями, с
которыми лицо, указанное в части 1 рассматриваемой статьи, и (или) лица,
состоящие с ним в близком родстве или свойстве, связаны
имущественными, корпоративными или иными близкими отношениями.


