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Республика Карелия

Муниципальное образование «Ребольское сельское поселение»

Совет Ребольского сельского поселения

Р   Е   Ш   Е   Н   И   Е

22 сессии  4 созыва                                                                                                                         № 76
от « 7 » октября 2019 года

О внесении изменений в решении 12 сессии 2 созыва Совета Ребольского сельского поселения от 17.11.2010 г. № 43 « Об утверждении положения о муниципальной
службе в органах местного самоуправления

Ребольского сельского поселения»

                   На основании Федерального закона от 02.03.2007г. №25-ФЗ « О муниципальной службе в Российской Федерации ,Закона Республики Карелия от 24.07.2007 № 1107-ЗРК «О муниципальной службе в Республике Карелия», Протеста Прокуратуры Муезерского муниципаль-
ного района на решение 12 сессии 2 созыва Совета Ребольского сельского поселения от 17.11.2010

№43 « Об утверждении положения о муниципальной службе в органах местного самоуправления

Ребольского сельского поселения  от 08.08.2019 №07-16-2019
Совет Ребольского сельского поселения решил: 
Внести в Положение о муниципальной службе в органах местного самоуправления Ребольского сельского поселения, утвержденного решением 12 сессии 2 созыва Совета Ребольского сельского поселения от 17.11.2010 №43 «Об утверждении положения о муниципальной службе 
в органах местного самоуправления Ребольского сельского поселения» следующие изменения и дополнения;
1. В разделе 4.Квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы внести следующие изменения:
- в подпункте а) пункта1) части 4.1 слова «высшее профессиональное образование» заменить словами « высшее образование» 

- в подпункте б) пункта 1) части 4.1 слова « среднее профессиональное образование соответствующее направлению деятельности» заменить словами «среднее профессиональное образование»
       - в подпункте а) пункта 2) части 4.1слова «не менее двух лет или стаж (опыт) работы по специальности не менее пяти лет» заменить на « не менее пяти лет стажа муниципальной службы или менее пяти лет стажа работы по специальности, направлению подготовки» 
       - в подпункте б) пункта 2) части 4,1 слова « не менее двух лет или стаж (опыт) работы по специальности не менее трех лет» заменить на « не менее трех лет стажа муниципальной службы или не менее трех лет стажа работы по специальности, направлению подготовки»
       - в подпункте в) пункта 2) части 4.1 слова « не менее двух лет или стаж (опыт) работы по специальности не менее трех лет» заменить на « не менее двух лет стажа муниципальной службы или не менее двух лет стажа работы по специальности, направлению подготовки». 

Удалить часть 4.3:
«4.3. Другие квалификационные требования к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должноcтных обязанностей, определяются с учетом задач и функций органов местного самоуправления Ребольского сельского поселения предусмотренных п.1.2. настоящего Положения и включаются в должностную инструкцию
Муниципального служащего».
2. В пункте 5 части 6,2 после слов « дети супругов» добавить слова « и супруги детей».

3. Подпункт 11) пункта 11.1 части 11 изложить в следующей редакции: «11) уведомлять в письменной форме представителя нанимателя (работодателя) о личной заинтересованности при исполнении должностных  обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и принимать меры по предотвращению подобного конфликта».

   4.Обнародовать настоящее решение путем размещения на стенде в администрации Ребольского сельского поселения, на информационных стендах администрации в центре населенного пункта Реболы  и официальном интернет-сайте  Ребольского сельского поселения с адресом доступа http://reboly.org
5. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Глава Ребольского сельского поселения                                                           М.А.Седлецкая
Председатель Совета 

Ребольского сельского поселения



   

    Н.В.Коляда
