ОТЧЕТ
о проведенном мониторинге коррупционных рисков в администрации 
Муезерского муниципального района.

Во исполнение статьи 13.3 Федерального закона от 15.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в целях организации работы по предупреждению коррупции в администрации Муезерского муниципального района Постановлением от 15 августа 2023 года № 218 утверждено Положение об оценке коррупционных рисков в администрации Муезерского муниципального района.
Оценка коррупционных рисков является важнейшим элементом антикоррупционной политики администрации Муезерского муниципального района», позволяющая обеспечить соответствие реализуемых антикоррупционных мероприятий специфике деятельности администрации и рационально использовать ресурсы, направляемые на проведение работы по профилактике коррупции в администрации.
 Целью оценки коррупционных рисков является определение конкретных процессов и видов деятельности администрации, при реализации которых наиболее высока вероятность совершения муниципальными служащими администрации коррупционных правонарушений, как в целях получения личной выгоды, так и в целях получения выгоды администрацией.
 Оценка коррупционных рисков в деятельности администрации проводится как на стадии разработки антикоррупционной политики, так и после её утверждения на регулярной основе до 30 декабря.
На основании оценки коррупционных рисков составляется перечень коррупционно-опасных функций, и разрабатывается комплекс мер по устранению или минимизации коррупционных рисков.
На основании проведенного анализа разработана карта коррупционных рисков администрации.
Сформирован перечень должностей, связанных с высоким коррупционным риском. 
В отношении муниципальных служащих администрации, замещающих такие должности, устанавливаются специальные антикоррупционные процедуры и требования (например, представление деклараций о конфликте интересов, деклараций о личной заинтересованности);

К коррупционно-опасным функциям относятся:
Осуществление постоянно, временно или в соответствии со специальными полномочиями организационно-распорядительных или административно-хозяйственных функций.
Формирование  и исполнение бюджета муниципального района
Осуществление функций главного распорядителя и получателя бюджетных средств, предусмотренных на финансирование, возложенных на орган местного самоуправления полномочий.
[bookmark: _GoBack]Владение, пользование и распоряжение муниципальным имуществом
Предоставление государственных (муниципальных) услуг гражданам и организациям.
Прием сотрудников на работу.
Рассмотрение обращений юридических лиц и граждан.
Осуществление закупок, заключение контрактов и других гражданско-правовых договоров на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд администрации.
Представление в судебных органах прав и законных интересов органов местного самоуправления.
Взаимоотношения с должностными лицами в вышестоящих организациях, органах власти и управления, правоохранительных органах и других организациях и предприятиях. 
Составление, заполнение и предоставление документов.
Оплата труда.
Проведение аттестации работников.

Разработан комплекс мер по устранению или минимизации коррупционных рисков.
Такие меры разрабатываются для каждой «критической точки».
 В зависимости от специфики конкретного процесса такие меры включают:
а) проведение обучающих мероприятий для муниципальных служащих администрации по вопросам противодействия коррупции;
б) согласование Управлением по вопросам противодействия коррупции Администрации Главы Республик Карелия решений по отдельным вопросам перед их принятием;
в) создание форм отчетности по результатам принятых решений (например, ежегодный отчет о деятельности, о реализации программы и т.д.);
г) внедрение систем электронного взаимодействия с гражданами и организациями;
д) осуществление внутреннего контроля за исполнением муниципальными служащими администрации своих обязанностей (проверочные мероприятия на основании поступившей информации о проявлениях коррупции);
е) регламентация сроков и порядка реализации подпроцессов с повышенным уровнем коррупционной уязвимости.
 
Так неукоснительно соблюдались нормы, регулирующие порядок принятия управленческих решений (согласование принимаемых решений с руководителями структурных подразделений; создание рабочих групп, комиссий для выработки, обсуждения принимаемых решений).
- В случае возникновения коррупционного риска необходимо незамедлительно сообщить представителю нанимателя о склонении его к совершению коррупционного правонарушения;
Конкурентные процедуры на право аренды имущества, находящегося в собственности Муезерского  муниципального района, проводились исключительно публично.
Установлен четкий регламентационный способ совершения действий должностным лицом, а также размер арендной платы и иных условий договора аренды.
Оптимизирован перечень документов (материалов, информации), которые граждане (юридические лица) обязаны предоставить для реализации права.
Также проводятся собеседования при приеме на работу лично Главой администрации или лицом его замещающим. С ознакомлением под роспись с локальными актами администрации по антикоррупции.
Соблюдается установленный порядок рассмотрения обращений юридических лиц и граждан, также контролируются сроки подготовки за рассмотрением обращений граждан и юридических лиц.
Соблюдается установленный законодательством порядок осуществления закупок для нужд администрации; информационная открытость при осуществлении закупок.
Анализируются материалы судебных дел в части реализации представителем органа местного самоуправления утвержденной правовой позиции.
Обеспечивается согласование и визирование издаваемых документов ответственными должностными лицами
Использование средств на оплату труда производится в строгом соответствии с Положением об оплате труда муниципальных служащих администрации. 
Принимается коллегиальное решения об аттестации/не аттестации муниципальных служащих администрации.
При оценке коррупционных рисков, возникающих при реализации возложенных на органы местного самоуправления, были проанализированы типовые ситуации.


Эффективность антикоррупционной деятельности органов местного самоуправления обеспечивается, в том числе, участием граждан и институтов гражданского общества в реализации ее мероприятий.
В этих целях администрацией Муезерского муниципального района гражданам обеспечена возможность подачи жалоб и обращений о фактах коррупционной направленности, с которыми граждане столкнулись в процессе взаимодействия с должностными лицами, в письменной, устной форме (при личном обращении или по телефону), а также электронной форме (через официальный сайт администрации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»):
- организована работа «телефона доверия», номер «телефона доверия» размещен на официальном сайте администрации. 
Все поступившие от граждан жалобы и обращения, вне зависимости от формы их подачи, подлежат обязательной регистрации как входящая корреспонденция.
В течение 2023 года по перечисленным источникам информации жалоб, заявлений и обращений о коррупционных проявлениях со стороны муниципальных служащих администрации не поступало.

 Отчёт о проведении мониторинга коррупционных рисков в администрации Муезерского муниципального района  за 2024 год  будет размещен на официальном сайте Администрации Муезерского муниципального района  в разделе «Антикоррупция».
